AZ ORVOSTECHNIKAI SZOVETSEG EGYESULET
ETIKAI KODEXE

Bevezeto

Az Orvostechnikai Szovetség Egyesiilet (Egyesiilet) — az Alapszabélydban foglaltaknak
megfelelden — a gydgydszati segédeszkozok, valamint az orvostechnikai, a diagnosztikai, a
telemedikai, és az egészségiigyben haszndlt informécidtechnoldgiai eszkozok gyartasaval,
forgalmazasaval, kutatdsdval, fejlesztésével €s az ezen eszk6zokhoz kapcsolddo szolgéltatdsok
nyujtasaval foglalkozé, Magyarorszag teriiletén miikodo vallalkozasok dltal alapitott egyesiilet.
Az Egyesiilet — ugy is, mint a MedTech Europe magyarorszigi tagszovetsége — elkotelezett a
tevékenységére vonatkoz6 jogszabdlyok betartdsa, a becsiiletes iizleti magatartds és a
tisztességes verseny irdnt, ezért a tagjai kozosen a jelen Etikai Kédexet fogadjdk el, amelyben
foglaltakat magukra nézve kotelezonek ismerik el.

1. Az Etikai Kodex hatalya

A jelen Etikai Kédex az Egyesiilet tagjaira terjed ki. Az Egyesiilethez torténd csatlakozas egyik
elengedhetetlen feltétele, hogy a tagjeldlt az Etikai Kddex rendelkezéseit magédra nézve
kotelezden alkalmazanddnak elfogadja.

2. A jogszabalyok betartasa

2.1. Az Egyesiilet tagjai kotelesek megtenni mindent annak érdekében, hogy az iizleti
tevékenységiik gyakorldsa sordn mindenben megfeleljenek Magyarorszdg vonatkozé
jogszabalyainak, kiilonos tekintettel a kovetkezOk vonatkozdsdban:
® gyartas, kereskedelem, forgalmazas;

e termékfeleldsség;
® versenyjog;
® Kkozbeszerzés;
e kereskedelmi gyakorlat, ismertetés, rekldm, promdcio.
2.2. Az Egyesiilet tagjai kotelesek folyamatosan figyelemmel kisérni a tevékenységiikre

vonatkozé jogszabdlyok véltozdsait, és amennyiben sziikséges, a véltozdsokhoz
igazitani ilizleti gyakorlatukat.

2.3. Az Egyesiilet feleldsek azért, hogy alkalmazottjaik és azok az iizleti partnereik, akik
kapcsolatban dllnak egészségiigyi szakemberekkel vagy egészségiigyi szervezetekkel,
ismerjék és betartsdk a munkavégzésiikre €s a vdllalkozdsok iizleti tevékenységére
vonatkozé jogszabdlyokat, és tevékenységiik sordn a jelen Etikai Kédexben szerepld
vezérelvek alapjan jarjanak el.

3. Altalanos iizleti magatartis

3.1. Az Egyesiilet az lizleti tevékenységiik gyakorldsa sordn nem tehetnek olyan 1épéseket,
amelyek a szabad versenyt vagy a szabad kereskedelmet akadalyozzak.
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A tagvallalatok az A4ltaluk gyartott vagy forgalmazott termékrdl és nyujtott
szolgdltatasrol kizardlag olyan informdcidkat kozolhetnek, amelyek a val6sagnak
megfelelnek és amelyek igazolhatok.

A tagvillalatoknak az A4ltaluk gyartott vagy forgalmazott termékrdl és nyujtott
szolgdltatasrol szolo tdjékoztatast kozérthetOen, pontosan €s szabatosan kell
megfogalmazniuk.

A tagvallalatok az iizleti tevékenységiik gyakorldsa sordn a versenytarsaikat €s a
gazdasagi élet mas szerepldit nem tiintethetik fel negativ szinben, valamint nem
becsmérelhetik a mésik cég termékét vagy magat a céget.

Nyilvanos 0sszehasonlitdsok alkalmaval a tagvallalatok nem emlithetik mésik cég,
illetve annak terméke vagy szolgéltatdsa nevét, valamint nem kozolhetnek olyan
adatokat, amelyek masik termék igazolt mindségét kérdésessé teszik, kivéve, ha errdl
fiiggetlen intézmény altal készitett, nyilvanosan publikdlt tanulmédnnyal, vizsgalati
eredménnyel rendelkeznek.

Osszehasonlité vizsgdlatok eredményének kozlésekor a vizsgdlati kritériumokrdl, a
modszerrdl, és az adatok forrdsardl pontos tdjékoztatdst kell nyujtani.

Az egészségiigyi szakemberekkel folytatott kapcsolattartas

Az egészségiigyi szakember fogalmdba beletartoznak mindazon maganszemélyek —
példaul a korhdzi, egészségiigyi intézményi, egészségiigyi oktatdsi intézményi,
kutatéintézeti vezetOk és szakemberek, ideértve a orvosokat, az dpoldkat, a gazdasagi
€s miiszaki szakembereket €s a kutatdsi tevékenységet Osszehangold, koordindld
szakértoket —, akik maguk vagy barmely szervezet nevében eljarva a tagvallalatok
orvosi berendezéseibdl, eszkozeibdl, miiszereibdl illetve szolgaltatdsaibol kozvetleniil
vagy kozvetett mdédon vésdrolnak, azokat bérbe veszik, tovdbbértékesitik vagy
felhaszndljak, a vételrdl vagy a bérbevételrdl intézkednek, vagy eldirjak azt.

A tagvallalatok €s az egészségiigyi szakemberek kozotti kapcsolattartdsnak az etikus
gazdasagi tevékenységnek megfelelonek és a jogszabdlyok rendelkezéseivel
0sszhangban 1évonek kell lennie.

A tagvallalatok az egészségiigyi szakemberekkel folytatott kapcsolattartds sordan
jogtalan elonyok nydjtdsdval nem befolydsolhatnak vételi dontéseket, és a
tagvallalatok dltal nyujtott tdmogatdsok nem fiigghetnek az altaluk gyéartott vagy
forgalmazott termék illetve nyujtott szolgaltatds megvasarlasatol vagy hasznalatitol.

A viallalatok nem hatdrozhatjdk meg illetve nem befolyasolhatjdk egy adott
egészségligyi szakember kivéalasztdsat harmadik fél altal szervezett egészségiigyi
rendezvényeken valé részvételre; nem intézhetik vagy fizethetik kozvetleniil az
egészségligyi szakember utazdsat, szallasat, valamint regisztracidjat, és nem térithetik
meg ezek koltségeit harmadik fél dltal szervezett rendezvényeken.

Ez aldl kivételt jelentenek az egészségiigyi szakemberek képzését és betanitdsat célzd
rendezvények.

Harmadik fél altal szervezett rendezvény minden olyan egészségiigyi oktatdsra,
informdcidatadasra irdnyuld tevékenység, amelyet részben vagy egészben nem a
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tagvallalat és/vagy egészségiigyi szakemberek terveznek, irdnyitanak és hajtanak
végre, illetve gondoskodnak annak koltségvetésérol.

A tamogatasokra vonatkozo konkrét rendelkezések

Tagvéllalat nem szervezhet olyan rendezvényt, amely szocidlis, sport- és/vagy
szabadidOs tevékenységgel vagy egyéb szdérakozdsi formaval kapcsolatos, valamint
nem is timogathat harmadik fél altal szervezett ilyen eseményeket.

Harmadik fél dltal szervezett rendezvénynél a szoérakoztato résznek az oktatasi részen
kiviil kell esnie, és azt az egészségiigyi szakembereknek kiilon kell fizetniiik.

A szérakozds a rendezvényen nem domindlhat vagy nem zavarhatja a program
altalinos tudomdnyos tartalmat, és nem eshet egybe a tudomdnyos iilések
idopontjaval. A szérakozds nem lehet a harmadik fél altal szervezett rendezvény {6
vonzereje.

A tagvallalat altal szervezett vagy tdmogatott rendezvény foldrajzi helye és helyszine
nem lehet az esemény f6 vonzereje.

Az 5.1-5.3. pontokban leirtakat az egészségiigyi szakemberek képzését és betanitasat
célz6 rendezvények esetén is alkalmazni kell.

Az egészségiigyi szakemberek képzését és betanitasat célzé rendezvények esetén a
tagvallalatok kizarélag az indokolt és tényleges utazds koltségeit térithetik meg. Az
utazas csak a rendezvény hivatalos id6tartaméra fizethetd ki.

A tagvallalatok szdmdra nem megengedett az egészségiigyi szakemberek vendégeinek
utazasat, szallasat vagy étkezését fizetni, illetve biztositani, vagy barmely olyan
személyét, aki szakmailag nem érdekelt a rendezvényen megosztott informécidkban.

Tagvéllalatok meghivhatnak egészségiigyi szakembereket sajat céges oktatasi
rendezvényre, az ésszerli mértékii vendéglatds mindenkori torvényi feltételeinek,
illetve elvarasainak megfelel6 médon.

A tagvallalatok nyujthatnak feltételekhez kotott oktatdsi célu adomdnyt az
egészségiigyi szakemberek képzésének elomozditasara.

A tagvallalatnak az adomdnyszerz6désben pontosan meg kell hatdroznia az oktatasi
céli adomany céljat.
A tagvallalatnak iigyelnie kell arra, hogy a kedvezményezett szervezettel kotott

adoményszerzddés tartalmazza azt a jogot, hogy a tagvallalat ellendrizhesse, valéban
a megallapodds szerinti célra forditottdk-e az adomanyt.

A tagvallalatoknak dokumentélniuk kell és nyilvanossagra kell hozniuk valamennyi
altaluk nyujtott oktatdsi céld adomdnyt. A nyilvdnossdgra hozatal torténhet a
tagvallalat sajat, illetve a MedTech Europe vagy az Egyesiilet honlapjan, valamint
egyéb nyilvanos feliileten.

A tagvallalatok ellathatnak egészségiigyl szakembereket és/vagy egészségiigyi
szervezeteket probatermékkel, melyet az adott egészségiigyi szakemberek csakis a
beteg javdra, oktatisra vagy képzésére haszndlhatnak fel.



5.8. A tagvéllalatok, megfelelve a mindenkori jogszabalyi kovetelményeknek, nyujthatnak
téritésmentes termékmintat, annak érdekében, hogy az egészségiigyi szakemberek
és/vagy az egészségligyi szervezetek megismerkedhessenek a termékekkel és/vagy a
kapcsolddo szolgéltatasokkal.

6. Az Orvostechnikai Szovetség Egyesiilet etikai eljarasi szabalyzata

Az Egyesiilet legfobb dontéshozd szerve az Egyesiilet Alapszabdlydban az Etikai Kdédex
betartatdsdaval és az etikai jellegli panaszok kivizsgdlasdval a Feliigyel6 Bizottsdgot (a
tovabbiakban: FB) bizta meg. A Feliigyeld Bizottsag tagjainak és elnokének megvalasztasarol,
illetve a feliigyelO bizottsagi tagsag megsziinésérol az Egyesiilet Alapszabdlya rendelkezik.

6.1.  Altalanos rendelkezések
6.1.1. Az FB mikodési feltételeit az Egyesiilet Elnoksége biztositja.

6.1.2. Az FB elé keriilt iigy elbirdlasdban, az adott esetben érdekelt vagy érintett — akdr
bejelentd, akar bejelentett — fél alkalmazasaban 4ll6 FB-tag nem vehet részt. Az iigy
elbirdlasa alatt az eljardsban vald részvételt, az érdemi hatdrozathozatalt és a
fellebbezési eljarast is érteni kell. Amennyiben az FB elnoke az tigyben érintett féllel
alkalmazasban vagy egyéb jogviszonyban all, az elndk helyett az ligy lefolytatdsara
az FB tagjai maguk koziil megbizott elnokot valasztanak. Az érintettség miatt az
eljarasban részt nem vevo tag vagy tagok helyett az FB az Elnokség tagjaibol pottagot,
vagy péttagokat kér fel.

6.2. Illetékesség
6.2.1. Az FB kizarélagosan az Egyesiilet tagjainak etikai iigyében jogosult eljarni.

6.2.2. Az Egyesiilet tagjainak lehetdségiik van arra, hogy az FB felé irdsbeli panasszal
éljenek az Egyesiileten kiviili szereplokkel szemben.

6.2.3. Az FB az Egyesiilet EInokségének jovahagydsaval jogosult ellatni az Egyesiilet Etikai
Koédexének €s dltalanos etikai normdinak kommunikécidjat az dllami dontéshozdk, az
egészségiigyl korményzat, més érdekképviseletek, valamint a nyilvdnossag felé.

6.2.4. Az FB az Egyesiilet Elnokségének jovahagyasdval jogosult az egészségiigyi
dontéshozokhoz, illetve a nyilvanossdghoz fordulni, kiillonosen azokban az esetekben,
amikor az Egyesiilet kiviili piaci szereplok nem a jogszabélyoknak vagy az altaldnos
etikai normdaknak megfelelden végzik tevékenységiiket.

Az EB és tagjai ebbéli tevékenységiik sordn képviselik az Egyesiilet dllaspontjat,
melynek keretében jogosultak nyilatkozatot tenni és konzultdlni mds szervezetek
képviseldivel.

6.2.5. Amennyiben a jogvitdk hatarokon dtnydlé jelleglieck, a MedTech Europe
Harmonizécids Testiiletének feladata a hatékony és hatdsos panaszkezelés biztositdsa
az etikus iizleti gyakorlatra vonatkozé Etikai Kddex alapjan.
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Hataskor

Az FB hataskorébe tartozik:
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az Etikai Kddex rendelkezéseit, illetve éltaldnossdgban az irott és iratlan jogi,
szakmai és erkolcsi szabalyokat betartok védelme;

indokolatlan, jogtalan vadaskodds esetén az Egyesiilet tagjainak védelme;

az eldzetes vitarendezési, valamint az etikai eljardsok lefolytatdsa, vétség
megallapitdsa esetén az elkovetd elmarasztaldsa;

a hatdskorét meghalad6 esetben kezdeményezi az Elnokségnek a sziikséges
intézkedések megtételét.

Eljarasi szabdlyok

Etikai vizsgélat inditdsa torténhet kozvetleniil az FB-hez, vagy az Elnokséghez
eljuttatott irasbeli panasz alapjan.

Az Elnokség a hozzd eljuttatott panaszt 3 (hdrom) munkanapon beliil tovibbitja az
FB-hez. Az FB a hozza eljuttatott panaszrél harom munkanapon beliil tdjékoztatja az
Elnokséget.

A panaszban konkrétan le kell irni az etikai vétséget, megjelolve azokat a jogszabalyi
vagy etikai kodexbeli eldirdsokat, amelyeket a panaszos szerint a bepanaszolt
megsértett.

Az FB minden panaszra koteles valaszolni. Az eléviilési 1d0 az etikai vétség
megtorténtétdl szamitott egy év.

Az FB tdmogatja az adott etikai jellegli problémdban érdekelt felek tigyének egymas
kozotti megolddsat, ezért az etikai eljards meginditasa eldtt eldzetes panaszkezelési
eljarast kezdeményez. A panaszkezelési eljards meginditdsar6l az FB értesiti az
Elnokséget.

Az eldzetes panaszkezelési eljards keretében az FB vagy annak elndke konzultdl az
adott ligyben résztvevd tagok — a panaszos €s a bepanaszolt — képviseldivel, és
megkisérli a vitas kérdések tisztazdsat, a vita rendezését.

Az elOzetes panaszkezelési eljards sikertelensége esetén az FB etikai eljarast indit.

Az Egyesiileten kiviili szerepl0 ellen a Szovetség tagvallalata altal benyujtott panasz
alapjan az FB a panasz kezelését célzé egyeztetést kezdeményez a panaszos és a
bepanaszolt részvételével.

Az etikai eljarast a panaszkezelési eljaras sikertelen lezarasat kovetd 8 (nyolc) napon
beliil, de legkésObb a panasznak az FB -hez illetve az Elnokséghez juttatdsa napjatol
szamitott 30. napon meg kell kezdeni. Az etikai eljards megkezdésérdl az FB irdsban
értesiti a panaszost, a bepanaszoltat, valamint az Elnokséget.

Az etikai eljaras sordn az FB Magyarorszdg jogszabdlyai és az Egyesiilet Etikai
Koédexe alapjan, valamint a Medtech Europe etikus {iizleti gyakorlatra vonatkozé
Etikai Koédexében leirtak figyelembevételével jar el.
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Az iigy kivizsgdldsa soran a rendelkezésre 4ll6 informdciokat, dokumentumokat a
lehetd legszélesebb koriien €s legalaposabban meg kell vizsgalni.

A rendelkezésre all6 informaciok, dokumentumok vizsgalatat kovetden targyalast kell
tartani, amelyre az FB tagjait, a fotitkart, a panaszost €s a bepanaszoltat is meg kell
hivni.

A targyalasrél jegyzokonyvet kell késziteni, ami torténhet hangfelvétel vagy
jegyzOkonyvvezeto utjan. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell

® atdrgyalas helyét,

a targyalds idOpontjat,

a jelenlévok nevét,

a panaszos és a bepanaszolt adatait,

az eljards targyat;

a targyalds menetének rovid leirdsat.

Az FB hatarozatat irasban kell rogziteni, amelynek tartalmaznia kell az eljaras targyat,
az FB dontését és annak indokldsat. Az FB a hatdrozatit a dontés meghozatala utian 8
(nyolc) napon beliil irdsban, ajanlott tértivevényes levélben vagy személyes ataddssal
az érintett feleknek megkiildi. Az {rasbeli hatdrozatiban az FB megéllapithatja, hogy
* nem tortént etikai vétség,

e tortént etikai vétség.

Amennyiben az FB etikai vétség elkovetését dllapitja meg, hatdrozatdban felszolitja a
vétség elkovetdjét a cselekmény abbahagydsara vagy annak ismételt elkovetésétol
val6 tartézkoddsra, és a hatdrozatban foglaltak végrehajtdsardl sz616 irdsos beszamolo
megkiildésére.

Az FB az etikai vétség elkovetojét a kovetkezd szankcidkkal sujthatja:

e {rasbeli figyelmeztetés,

e javaslatot tehet a Kozgylilésnek a vétség elkovetdjének kizardsdra az
Egyesiiletbdl.

Az FB hatdrozatdban dont az etikai vétség és az arrdl hozott hatdrozat nyilvanossagra
hozatalanak fokardl is, amely lehet:

e zartkor(i, azaz kizardlag az Egyesiilet tagjainak sz4l10,

® sajtényilvéanos.

Az FB hatérozata ellen az elnokséghez irdsban benyujtott fellebbezéssel lehet élni, a
hatdrozat kézhezvételétdl szamitott 15 (tizenot) napon beliil. A fellebbezést az
Elnokségnek a fellebbezés kézhezvételétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil el kell
birdlnia. Az Elnokség hatdrozatat a dontés meghozatala utdn 8 (nyolc) napon beliil
irdsban, ajanlott tértivevényes levélben vagy személyes dtaddssal az érintett feleknek
és az FB-nek megkiildi.

Az FElnokség a Feliigyelo Bizottsdg dontését és szankcidit feliilbirdlhatja vagy
helybenhagyhatja.



7. Vegyes és zaro6 rendelkezések

7.1. Az FB minden évben irdsos beszamol6t készit a kozgyllésnek az eldzd év etikai
tigyeir0l.
7.2. Az FB és az Elnokség folyamatosan figyelemmel kiséri az iizleti kornyezet €s a jogi

szabdlyozds, valamint a nemzetkozi szervezetek etikai szabdlyozdsanak valtozdsait,
€s sziikség esetén kozosen kezdeményezik az Etikai Kodex mdédositasat.

8. Hatalyba lépés
8.1. A jelen Etikai Kodexet — amely az eddigi véaltozdsokkal egységes szerkezetbe foglalt

Etikai Kddex hatdlyos szovegét tartalmazza — az Orvostechnikai Szovetség Egyesiilet
2026. majus 14-én tartott Kozgytlése fogadta el.

Budapest, 2026. majus 14.

Gémes Laszl6
elnok
Feliigyeld Bizottsag



